DOSSIER DE TRANSPARENCIA APTACAN CASTRO

FUNCIONES Y NORMATIVA DE APLICACION
Segun nuestros Estatutos, las funciones de la Entidad son:

“La promocidn, educacioén y rehabilitacién de personas con autismo y/o discapacidad,
con el fin de lograr su integracidn laboral y social promoviendo y gestionando programas
de formacién profesional y laboral, Centros Especiales de Empleo, Centros
Ocupacionales, o cualquier otro tipo de forma idénea de promocidn laboral de personas
con autismo y/o discapacidad, tales como viviendas tuteladas, Fundaciones y, en
general, todo el preciso para el mas adecuado y eficaz cumplimiento de sus objetivo y
fines.

Como actividades mas importantes e inmediatas, entre otras, y sin caracter limitativo, se
realizardn trabajos de impresidon digital, reprografia y artes graficas, servicios de
mantenimiento y limpieza, comercializacién de productos industriales, y presentaciéon
de servicios a terceros, servicios de hosteleria y hospedaje, servicios de ocio e
intervencién psicosocial, asi como cualquier otra actividad que se ajustes a las
capacidades y competencias de los trabajadores con autismo y/o discapacidad.”

En documentacion anexa se muestran los registros correspondientes a las diferentes
administraciones competentes seglin normativa de aplicacién vigente:

- ESTATUTOS

- INSCRIPCION REGISTRO MERCANTIL DE CANTABRIA

- RESOLUCION DE CALIFICACION E INSCRIPCION DE CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
EN CANTABRIA.

- RESOLUCION DE CALIFICACION COMO CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO DE
INICIATIVA SOCIAL EN CANTABRIA.
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AREA DE REPROGRAFIA AREA DE LIMPIEZA SERVICIOS INTEGRALES TIENDA DE COMIDA

Titularidad del Centro

El Centro Especial de Empleo APTACAN Castro surge como una necesidad de la
Asociacion APTACAN, que acompania en todo el proceso educativo de las personas con
TEA pero que ha observado la carencia de recursos para las personas adultas con TEA, y
todas las dificultades a las que se tienen que enfrentar para lograr y mantener un trabajo
dentro de una empresa ordinaria.

Ubicacion

La sede fisica y centro de trabajo (Tienda de comida para llevar) se encuentra ubicada en
la calle Menéndez Pelayo, 46 de Maliafio, en el Municipio de Camargo. Cantabria.

Horario de atencidn al publico: de lunes a sdbado de 10:30 a 15:30 h.

Teléfono: 600 98 43 76 correo electrénico: trabajadorsocialaptacan@gmail.com
www.aptacan.org

Actividad principal y complementaria. Composicion de su plantilla

El Centro Especial de Empleo esta dado de alta en los epigrafes de actividad:

- 474.1 Artes graficas. Impresion grafica

- 922.1 Servicios de limpieza



- 8110 Servicios integrales a edificios e instalaciones
- 647.1 Comercio al por menor con vendedor

El Centro Especial de Empleo ha visto crecer su capacidad de actuacién y al mismo
tiempo ha estado inmerso en el desarrollo de las siguientes tareas:

e Elaboracion de material de oficina, trabajos de papeleria, encuadernado, impresiones
y diseiio grafico.

e Prestacion de servicios a la Asociacion APTACAN para la realizacién de trabajos
especificos. Estos trabajos responden a la demanda directa de las diferentes areas de la
Asociacion, ademas de clientes externos. Para lo cual las tareas se han centrado en la
produccién y venta de material personalizado, que se vende tanto a particulares
directamente, como a través de la Asociacidon APTACAN, que desde su centro ubicado en
el Centro Comercial de El Alisal, vende dichos materiales, y destacando la participacién
en mercadillos solidarios.

En la practica, estos trabajos se han materializado en actividades de papeleria y
copisteria bajo demanda del cliente, bien por parte del colegio CCEE El Molino, el Centro
Ocupacional de Dualez y el proyecto de Dia a Dia. A los que hay que anadir la linea de
trabajo que responde a disefios personalizados para la venta al publico en general.

® Prestacidn de servicios de limpieza a la Asociacidon APTACAN, tanto en su sede del CCEE
El Molino de Santander, como en el Centro Ocupacional de Dualez y en el Centro Integral
de Villapresente.

Estos trabajos suponen el mantenimiento del orden y la limpieza de todas las estancias
de los distintos edificios en los que la Asociacién desempefia alguna actividad. Ademas,
con ello se ha logrado una plena integracion laboral de personas con TEA, linea en la cual
continuamos trabajando.

® Prestacion de servicios integrales tanto al CCEE El Molino, como al Centro Ocupacional
de Dualez, al Centro Integral de Villapresente, y asi como a los locales situados en los
Centros Comerciales de Pefacastillo y El Alisal.

Estas actividades tan necesarias para todo tipo de edificios y/o locales han supuesto
tareas generales de reparaciones, pintado y saneado de los espacios, entre otras. Asi
como los trabajos de conserjeria y atencion a los visitantes o apoyo en el transporte.
Todo ello, buscando garantizar y mejorar la comodidad, asi como el bienestar tanto de
las personas que alli acuden, como de los propios trabajadores, haciendo de dichas
estancias unos lugares mas cémodos, funcionales y agradables a través de la plena
inclusion en el mercado laboral de personas con discapacidad, brindando especialmente
oportunidades a personas con TEA.



e Tienda de comida para llevar. Situada en la C/ Menéndez Pelayo 46 de Maliafio. Se
trata de un despacho de comida preparada para llevar y pequefia tienda con productos
artesanos y locales.



